
Službene novine Kantona Sarajevo, broj 17/25 od 
30.04.2025.godine 
 

Na osnovu čl. 137., 138., 138a. i 182. Zakona o radu ("Službene novine Federacije BiH", br. 
26/16, 89/18, 44/22 i 39/24), Sindikat srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture 
Bosne i Hercegovine Kantonalni odbor Kantona Sarajevo, kao predstavnik radnika, i Vlada 
Kantona Sarajevo, kao predstavnik poslodavca, zaključuju 
 
 

KOLEKTIVNI UGOVOR 
O IZMJENI KOLEKTIVNOG UGOVORA ZA DJELATNOST SREDNJEG OBRAZOVANJA U KANTONU 

SARAJEVO 
 

Član 1. 

 
U Kolektivnom ugovoru za djelatnost srednjeg obrazovanja u Kantonu Sarajevo ("Službene 
novine Kantona Sarajevo", br. 38/22, 47/22 - Ispravka, 28/23, 31/23 - Ispravka, 7/24 i 39/24) u 
članu 52. stav (2) mijenja se i glasi: 
 
"(2) Vrijednost koeficijenta složenosti posla platnog razreda (u daljnjem tekstu: koeficijent) 
određuje se na osnovu stručne spreme, radne sposobnosti, vještina, uvjeta rada i rezultata rada 
izraženih na osnovu radnog učinka. 
 

R/b 
Platni 
razred 

Poslovi - zvanja 
Stepen stručne 

spreme 
Koeficijent 

  

1. I Direktor škole 

VII, 
II ciklus 

bolonjskog 
procesa (240, 

300 ECTS) 

6,03 

2. II 

Pomoćnik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa, 
pomoćnik direktora ili voditelj dijela nastavnog procesa za 
međunarodne programe, pomoćnik direktora ili voditelj dijela 
nastavnog procesa za praktičnu nastavu, pomoćnik direktora ili 
voditelj dijela nastavnog procesa za školu u bolnici 

VII, 
II ciklus 

bolonjskog 
procesa (240, 

300 ECTS) 

5,28 

3. III 

Viši savjetnik: 
Nastavnik, odgajatelj 
Stručni saradnik savjetnik: 
pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik, tiflolog za 
procjenu vizuelnog funkcioniranja i vježbe vida, tiflolog-instruktor 
orijentacije kretanja, surdoaudiolog, logoped u centru, 
somatoped, oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, 
rukovalac nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u 
produženom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta, 

VII, 
I i II ciklus 

bolonjskog 
procesa (180, 

240, 300 ECTS) 

4,93 



stručni saradnik za nastavu iz područja grafike, stručni saradnik 
za nastavu iz područja vajarstva i keramike, stručni saradnik za 
nastavu iz područja obrade metala, stručni saradnik za nastavu iz 
područja tekstilnog dizajna, koordinator praktične nastave, 
voditelj štamparije na Brajevom pismu, sekretar, saradnik za 
finansijske i računovodstvene poslove, radnik za zaštitu na radu, 
asistent u odjeljenju, asistent u školi u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, logoped u sastavu 
Mobilnog stručnog tima za pružanje podrške inkluzivnom 
obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, surdioaudiolog. 

4. IV 

Savjetnik: 
Nastavnik, odgajatelj 
Viši stručni saradnik: 
pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik, tiflolog za 
procjenu vizuelnog funkcioniranja i vježbe vida, tiflolog-instruktor 
orijentacije kretanja, surdoaudiolog, logoped u centru, 
somatoped, oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, 
rukovalac nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u 
produženom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta, 
stručni saradnik za nastavu iz područja grafike, stručni saradnik 
za nastavu iz područja vajarstva i keramike, stručni saradnik za 
nastavu iz područja obrade metala, stručni saradnik za nastavu iz 
područja tekstilnog dizajna, koordinator praktične nastave, 
voditelj štamparije na Brajevom pismu, sekretar, saradnik za 
finansijske i računovodstvene poslove, radnik za zaštitu na radu, 
asistent u odjeljenju, asistent u školi u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, logoped u sastavu 
Mobilnog stručnog tima za pružanje podrške inkluzivnom 
obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, surdioaudiolog. 

VII, 
I i II ciklus 

bolonjskog 
procesa (180, 

240, 300 ECTS) 
  

4,69 

5. V 

Mentor: 
Nastavnik, odgajatelj 
Samostalni stručni saradnik: 
pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik, tiflolog za 
procjenu vizuelnog funkcioniranja i vježbe vida, tiflolog-instruktor 
orijentacije kretanja, surdoaudiolog, logoped u centru, 
somatoped, oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, 
rukovalac nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u 
produženom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta, 
stručni saradnik za nastavu iz područja grafike, stručni saradnik 
za nastavu iz područja vajarstva i keramike, stručni saradnik za 
nastavu iz područja obrade metala, stručni saradnik za nastavu iz 
područja tekstilnog dizajna, koordinator praktične nastave, 
voditelj štamparije na Brajevom pismu, sekretar, saradnik za 
finansijske i računovodstvene poslove, radnik za zaštitu na radu, 

VII, 
I i II ciklus 

bolonjskog 
procesa (180, 

240, 300 ECTS) 

4,57 



asistent u odjeljenju, asistent u školi u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, logoped u sastavu 
Mobilnog stručnog tima za pružanje podrške inkluzivnom 
obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, surdioaudiolog. 

6. VI 

Nastavnik, odgajatelj. 
Pedagog, pedagog u centru, psiholog, socijalni radnik, tiflolog za 
procjenu vizuelnog funkcioniranja i vježbe vida, tiflolog-instruktor 
orijentacije kretanja, surdoaudiolog, logoped u centru, 
somatoped, oligofrenolog, socijalni pedagog, bibliotekar, 
rukovalac nastavnom tehnikom - programer, voditelj grupe u 
produženom boravku, korepetitor u nastavi muzike/baleta, 
stručni saradnik za nastavu iz područja grafike, stručni saradnik 
za nastavu iz područja vajarstva i keramike, stručni saradnik za 
nastavu iz područja obrade metala, stručni saradnik za nastavu iz 
područja tekstilnog dizajna, koordinator praktične nastave, 
voditelj štamparije na Brajevom pismu, sekretar, saradnik za 
finansijske i računovodstvene poslove, radnik za zaštitu na radu, 
asistent u odjeljenju, asistent u školi u bolnici, edukator-
rehabilitator/defektolog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, logoped u sastavu 
Mobilnog stručnog tima za pružanje podrške inkluzivnom 
obrazovanju, psiholog u sastavu Mobilnog stručnog tima za 
pružanje podrške inkluzivnom obrazovanju, surdioaudiolog. 

VII, 
I i II ciklus 

bolonjskog 
procesa (180, 

240, 300 ECTS) 

4,45 

7. VII 

Viši savjetnik: 
Nastavnik, odgajatelj. 
Stručni saradnik savjetnik: 
(zatečen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru, 
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika za finansijske i 
računovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca nastavnom 
tehnikom - programera), koordinator praktične nastave. 

VI 4,57 

8. VIII 

Savjetnik: 
Nastavnik, odgajatelj. 
Viši stručni saradnik: 
(zatečen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru, 
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika za finansijske i 
računovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca nastavnom 
tehnikom - programera), koordinator praktične nastave. 

VI 4,45 

9. IX 

Mentor: 
Nastavnik, odgajatelj. 
Samostalni stručni saradnik: 
(zatečen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru, 
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika za finansijske i 
računovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca nastavnom 
tehnikom - programera), koordinator praktične nastave. 

VI 4,32 

10. X Nastavnik, odgajatelj. VI 4,21 



Stručni saradnik: 
(zatečen na poslovima pedagoga, pedagoga u centru, 
bibliotekara, socijalnog radnika, saradnika za finansijske i 
računovodstvene poslove, sekretara, rukovaoca nastavnom 
tehnikom - programera), koordinator praktične nastave. 

11. XI 
Viši konsultant: 
Nastavnik praktične nastave, koordinator 
praktične nastave. 

V 4,21 

12. XII 
Konsultant: 
Nastavnik praktične nastave, koordinator praktične nastave. 

V 
4,08 

  

13. XIII 
Mentor: 
Nastavnik praktične nastave, koordinator praktične nastave. 

V 3,96 

14. XIV Nastavnik praktične nastave, koordinator praktične nastave. V 3,91 

15. XV 

Viši konsultant: 
Saradnici zatečeni na poslovima sekretara, saradnika za 
finansijske i računovodstvene poslove, bibliotekar kao i operator 
u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehničari. 

IV 4,21 

16. XVI 

Konsultant: 
Saradnici zatečeni na poslovima sekretara, saradnika za 
finansijske i računovodstvene poslove, bibliotekar kao i operator 
u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehničari. 

IV 4,08 

17. XVII 

Mentor: 
Saradnici zatečeni na poslovima sekretara, saradnika za 
finansijske i računovodstvene poslove, bibliotekar kao i operator 
u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehničari. 

IV 3,96 

18. XVIII 
Saradnici zatečeni na poslovima sekretara, saradnika za 
finansijske i računovodstvene poslove, bibliotekar kao i operator 
u trezorskoj jedinici, medicinske sestre-tehničari. 

IV 3,91 

19. XIX 

Viši referent: 
Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo, radnik 
na održavanju tiflopomagala, medicinska sestra-tehničar, 
fizioterapeut, radnik za logističku podršku i higijenu, klavirštimer. 

IV 
3,24 

  

20. XX 

Referent: 
Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo, radnik 
na održavanju tiflopomagala, medicinska sestra-tehničar, 
fizioterapeut, radnik za logističku podršku i higijenu, klavirštimer. 

IV 3,12 

21. XXI 

Mlađi referent: 
Administrativni radnik, adaptor teksta na Brajevo pismo, radnik 
na održavanju tiflopomagala, medicinska sestra-tehničar, 
fizioterapeut, radnik za logističku podršku i higijenu, klavirštimer. 

IV 3,00 

22. XXII 
Domar, radnik za servisno-tehničku podršku, kuhar, pomoćni 
radnik u kuhinji, radnik na posluživanju obroka, vešerica. 

III, IV ili V 2,96 

23. XXIII 
Dnevni čuvar zadužen za sigurnost, noćni čuvar zadužen za 
sigurnost. 

III ili IV 2,64 

24. XXIV Radnik na održavanju higijene, model. NK 2,64 

  



Član 2. 
 
 

(1) Ovaj Kolektivni ugovor smatra se zaključenim kada ga potpišu ovlašteni predstavnici ugovornih 
strana. 

(2) Ovaj Kolektivni ugovor stupa na snagu danom objave u "Službenim novinama Kantona Sarajevo", a 
primjenjuje od 01.01.2025. godine. 
 
(3) Ovaj Kolektivni ugovor će Vlada u roku od 7 (sedam) dana od dana potpisivanja objaviti u "Službenim 
novinama Kantona Sarajevo". 
 
(4) Ustanove su dužne uskladiti svoje opće akte sa ovim Kolektivnim ugovorom u roku od 30 dana od 
dana stupanja na snagu ovog Kolektivnog ugovora. 
 
                                                                                      Član 3. 
 
Ostale odredbe Kolektivnog ugovora za djelatnost srednjeg obrazovanja u Kantonu Sarajevo ugovora 
("Službene novine Kantona Sarajevo", broj 38/22, 47/22 - Ispravka, 28/23, 31/23 - Ispravka, 7/24 i 
39/24) ostaju na snazi. 
  

                                                                                   Član 4. 
 
(1) Ovaj Kolektivni ugovor je potpisan u 7 (sedam) istovjetnih primjeraka od kojih svaka ugovorna strana 
zadržava po dva, a po jedan primjerak Vlada Kantona Sarajevo dostavlja Ministarstvu finansija Kantona 
Sarajevo, Ministarstvu za rad, socijalnu politiku, raseljena lica i izbjeglice Kantona Sarajevo i "Službenim 
novinama Kantona Sarajevo" na objavu. 
 
(2) Ovaj Kolektivni ugovor kada se zaključi, dostavlja se kantonalnom ministarstvu nadležnom za rad, u 
skladu sa Zakonom o radu. 
 

Broj 07-03-149/25 
17. aprila 2025. godine 

Sarajevo 
Za Sindikat srednjeg i visokog obrazovanja, odgoja, nauke i kulture BiH Kantonalni Odbora Kantona 

Sarajevo 
Predsjednik 

Admir Šuvalić, s. r. 

 
Broj 02-04-11870-9/25 
17. aprila 2025.godine 

Sarajevo 
Za Vladu Kantona SarajevoPremijer 

Nihad Uk, s. r. 

 


